
Einfach machen.

Das Betriebliche Gesundheitskonzept  
der SDK GESUNDWERKER.

ERFOLGREICH
DURCH GESUNDE 
BELEGSCHAFT!



Risiken für Ihren  
Unternehmenserfolg.
Reduzieren Sie die negativen Auswirkungen von  

Gesundheitsrisiken in Ihrem Unternehmen. 

Fachkräftemangel 

  Fachkräfte sichern Innovation und Wettbewerbs-

fähigkeit, Wachstum und Beschäftigung, Wohlstand 

und Lebensqualität.

  Mehr als 50 % der Unternehmen sehen bei Fach-

kräftemangel die größte Gefahr für ihre Geschäfts-

entwicklung.

 Durch wirksame Mehrwerte erreichen Sie  

eine hohe Mitarbeiterbindung und bessere 

Chancen bei der Mitarbeitergewinnung.

Steigende Krankenausfallzeiten

  Für 2020 vermeldet der Informationsdienst des Insti-

tuts der deutschen Wirtschaft eine durchschnittliche 

Krankheitsdauer von 18,4 Tagen pro Mitarbeitendem. 

  Das wirtschaftliche Risiko für krankheitsbedingte 

Ausfälle trägt größtenteils der Unternehmer.

 Ein individuelles betriebliches Gesundheits-

konzept kann die krankheitsbedingten 

Ausfallzeiten reduzieren.

Anforderungen an die neue  
Arbeitswelt

  Die Mitarbeitenden fordern neben einer gerechten  

Entlohnung, Work-Life-Balance und Fürsorge, 

soziales Engagement, Nachhaltigkeit, Flexibilität, 

Homeoffice und Transparenz. 

  Die Wettbewerbsdynamik und die Digitalisierung 

erfordern auf Arbeitgeberseite eine Anpassung an 

die Ansprüche der neuen Arbeitswelt.

 Eine gesundheitsorientierte Strategie stellt 

den Unternehmenserfolg langfristig sicher.

Demographischer Wandel führt  
zu alternder Belegschaft

  Die Zahl junger Menschen, die neu in den Arbeits-

markt eintreten sinkt seit Jahren, während die 

Beschäftigten in den Unternehmen immer älter 

werden. Gleichzeitig steigt das Renteneinstiegsalter.

  Ältere Beschäftigte fallen im Vergleich seltener 

wegen Krankheit aus – werden Sie jedoch krank, 

fehlen Sie länger im Betrieb.

  Lebensphasenspezifische Angebote fördern 

die Gesunderhaltung der Mitarbeitenden und 

deren Produktivität.



Erhöhen Sie die Leistungsfähigkeit und die 
Lebensqualität Ihrer Mitarbeitenden.
Gesundheit gekonnt umgesetzt – von den SDK GESUNDWERKERN.

Gesund werden, gesund bleiben, gesund leben!

Betriebliche Krankenversicherung –  
Gesund werden

 

Sichern Sie Ihre Mitarbeitenden bestmöglich ab – für eine spürbar bessere Versorgung  

zu Top-Konditionen.

 

   Attraktive Preise durch Gruppenkonditionen für Mitarbeitende und 

Familienangehörige

  Individuelle Beratung des Unternehmens und der Mitarbeitenden

  Regelmäßiger persönlicher Austausch zu Ihrer Gesundheitsversorgung

Krankenhaustagegeld

 Betriebliches Gesundheitsmanagement –  
 Gesund bleiben

Sorgen Sie für Ihr Unternehmen vor – mit Mitarbeitenden in  

bester Verfassung.

   Nachhaltiges Gesundheitsmanagement für weniger Krankheitsausfälle  

und mehr Produktivität

   Verbesserung der Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

   Beratung und Hilfe von Experten für eine langfristige Erhöhung der Leistungsfähigkeit  

und Lebensqualität

Die SDK GESUNDWERKER übernehmen für Sie:

Pflegezusatzversicherung

Krankentagegeld

Unfallergänzung

Ambulante Behandlung

Beitragsfreistellung

Zahnzusatzversicherung

Ambulante Zusatzversicherung

Krankenhauszusatzversicherung

ZahnBudget 

AmbulantBudget 

In der BKV immer inklusive: 
ServicePLUS

  Gesundheitsberatung

  Facharztterminservice

  Digitaler Arztbesuch

Die flexiblen Zusatzbausteine:

Nachhaltige Gesundheitspakete zu Ihrer BKV:

Life Work Check-up

Neu!

Neu!

Online-Bewegungsprogramme

Ergonomie am Arbeitsplatz

Gesundheits Check-up

GesundheitstageGesunder Schlaf

Gesunder Rücken

Stressbewältigung

Betriebliche Gesundheitsdienstleistungen –  
Gesund leben

Unterstützen Sie ein gesundes Leben – mit Maßnahmen,  

die über die Arbeit hinausgehen. 

  Arbeitsbedingten Gesundheitsrisiken vorbeugen

  Individuell abgestimmte Angebote für jeden Mitarbeitenden

  Arbeitskraftausfall durch Vorsorgemaßnahmen vermeiden

Mit den SDK GESUNDWEKERN erleben Ihre  
Mitarbeitende Gesundheit vor Ort und digital: Betrie
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BGM-Beratung

Analyse-Tools

Gefährdungsbeurteilung  

psychischer Belastungen

Employee Assistance Program (EAP)

Pflege-Assistance

Familien-Assistance

Betriebliches Eingliederungs management (BEM)



Verbessern Sie die Leistungsfähigkeit Ihrer Belegschaft – mit unserem professio- 

nellen Gesundheitskonzept. Denn Gesundheitsschutz ist unsere Kernkompetenz.

Vorteile für Ihren  
Unternehmenserfolg.

Betriebswirtschaftliche Vorteile

  Verringerung der Ausfallzeiten Ihrer Mitarbeitenden

  Steigerung der Produktivität und  

Senkung der Krankheitskosten

  Praktische Gesundheitsmaßnahmen, die über  

Prävention hinausgehen

  Direkt erlebbarer Mehrwert für Ihre Mitarbeitenden

  Attraktive Sozialleistung ohne hohe Kosten

Positionierung als attraktiver Arbeitgeber

  Bindung und Motivation der Mitarbeitenden 

  Nachhaltiger als eine Gehaltserhöhung 

  Rekrutierung neuer Mitarbeitenden mit dem  

Thema Gesundheit

  Flexibel wählbares und innovatives Angebot

Erhalt und Verbesserung der eigenen Gesundheit

   Hochwertige Betreuung im Krankheitsfall und  

individueller Versicherungsschutz

  Persönliche Beratungsgespräche

  Ganzheitliches Konzept zur Stärkung der mentalen und 

physischen Gesundheit

  Bedarfsorientierte, individuelle Gesundheitsdienstleis-

tungen mit hoher Effizienz

Finanzielle Vorteile

  Versicherungsschutz zu Firmenkonditionen

  Vergünstigte Konditionen auch für Familienangehörige

  In vielen Fällen ohne Gesundheitsprüfung

Die wichtigsten Vorteile  
für Sie als Arbeitgeber:

Die wichtigsten Vorteile  
für Ihre Mitarbeitenden:

Was zeichnet uns aus?

   Über 3.000 Unternehmen  

vertrauen uns

  Fairness im Denken und  

Handeln

  Leistungsstark in allen 

Lebenslagen

  Hohe Fach- und  

Beratungskompetenz –  

alles aus einer Hand.

Informieren Sie sich unter

 www.sdk-gesundwerker.de

Bestätigt durch unabhängige Ratingagenturen:

BRONZE
2021/22

Innovations Preis
d e r  A s s e k u r a n z

springerprofessional.de/awards



Süddeutsche Krankenversicherung a. G.

Raiffeisenplatz 11 

70736 Fellbach

Telefon 0711 7372 - 7140 

Telefax  0711 7372 - 7240

www.sdk-gesundwerker.de
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SDK GESUNDWERKER

gesundwerker eG

Raiffeisenplatz 11 

70736 Fellbach

Telefon 0711 7372 - 7140 

Telefax  0711 7372 - 7240

www.sdk-gesundwerker.de

Leistungsträger  

Betriebliches Gesundheitsmanagement 

und Gesundheitsdienstleistungen
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